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Abicon Elektro sin policy for virksomhetens arbeid innen klima, miljø og arbeidsmiljø 
  
Abicon Elektro skal jobbe kontinuerlig med å forbedre sine prestasjoner og vil arbeide aktivt for å redusere 
virksomhetens negative påvirkning på klima og miljø. Abicon Elektro skal etterleve myndighetspålagte og 
egne krav, og følge miljøledelse i henhold til Miljøfyrtårnordningen. 
 

 Vi skal redusere våre klimagassutslipp til et minimum gjennom å: 
o  Benytte miljøvennlige transportmidler og lavutslipps kjøretøy 
o Benytte seg av tidsstyring for oppvarming og energibruk. 
o Prioritere å kjøpe miljømerkede produkter av lokale leverandører og unngå unødvendig 

emballasje. 
o Benytte fellestransport der dette er formålstjenlig og mulig 
o Redusere fly transport til et minimum. 

 Vi skal være en pådriver for en mer sirkulær økonomi gjennom å: 
o Kildesortere plast, mat, restavfall, EE avfall 
o Redusere energibruken i eget lokale og samtidig gi råd og veiledning til våre kunder 

 Vi skal ha et trygt og trivelig arbeidsmiljø i virksomheten. Vi skal også beskytte arbeidstakers 
rettigheter og fremme et trygt og sikkert arbeidsmiljø i leverandørkjeden gjennom å: 

o Redusere sykefraværet ved å opprettholde et godt arbeidsmiljø 
o Sosiale arrangementer både med ansatte og kunder/leverandører 

 
FN’s bærekraftsmål 
 

 
 
 
 
Vi fokuserer ekstra på 4 av FN’s bærekraftsmål: 
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Abicon har valgt å fokusere på FNs bærekraftsmål som en naturlig del av driften. Som elektrobedrift er det 
spesielt relevant for oss å jobbe med mål som handler om energi, klima og smartere ressursbruk. 
Vi har særlig fokus på bærekraftsmål 7 om ren energi. Her handler det mye om å ta i bruk og legge til rette 
for mer fornybar energi og energieffektive løsninger, både i egne prosjekter og i arbeid for kunder. 
 
Bærekraftsmål 11 om bærekraftige byer og lokalsamfunn er også viktig for oss. Gjennom jobben vår bidrar vi 
til trygge, moderne og energieffektive bygg og anlegg som fungerer godt i hverdagen. 
 
Vi jobber også med bærekraftsmål 12 om ansvarlig forbruk og produksjon. Det betyr blant annet å bruke 
materialer og ressurser smartere, planlegge godt og redusere svinn og unødvendig forbruk der vi kan. 
 
Til slutt har vi bærekraftsmål 13 om å stoppe klimaendringene. Her handler det mye om å redusere utslipp 
fra transport og drift, for eksempel ved å bruke elbiler, planlegge smartere og velge mer miljøvennlige 
løsninger der det er mulig. 
 
 

 
 
Alt i alt handler dette for oss om å gjøre enkle, gode valg i hverdagen som til sammen gir en mer bærekraftig 
drift. 
 
Oppfølging og forbedring 
 
 

 Denne policyen skal være kjent for alle ansatte 
 Den skal revideres årlig og ved behov 
 Vi skal kontinuerlig forbedre oss gjennom måling, evaluering og oppfølging av tiltak 

 
 


